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PODPORA ZAPOJENÍ PEDAGOGŮ DO AKTIVIT 
ŠKOLNÍHO KLUBU



Kolik je školních klubů v ČR – mírně 
vzrůstající tendence

• Databáze MŠMT ve vztahu ke školním klubům (ŠK)
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Kvalifikace pro pedagogy ve ŠK

• Vychovatel

• Pedagog volného času

• Asistent pedagoga

• Učitel

• ?Učitel bez předmětové specializace?

• Trenér

• Kombinace úvazků

• Doplnění úvazku
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Motivace zapojení školy

• Školní klub jako služba v komunitě školy

• Školní klub jako vzdělávací subjekt

• Školní klub jako konkurenční výhoda

• Školní klub jako indikátor kvality

• Škola klub jako centrum komunitní pospolitosti
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Motivace zapojených pedagogů

• Pracovněprávní vztah na HPP – běžné principy

• PPV na VPP

• Širší možnosti na komunitní úrovni

• Vnitřní motivace pedagogů
• Seberealizace

• Prevence syndromu vyhoření

• Vyšší obsahová variabilita pracovní činnosti

• Naplnění pedagogických vizí 

• Možnost spolupráce na výchově budoucích pedagogů
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Uplatnění alternativních a inovativních 
pedagogických postupů či prvků

• Peer tutoring

• Projektové vyučování.
• Event managment training
• Komplexní projektový přístup

• Výchova k zodpovědnosti – vybraná diplomová práce, 
Hellisonův model nebo zde.

• Výchova v přírodě – např. i prvky terapie divočinou

• Zážitková pedagogika – PŠL, Gymnasion, knihy

• Výchova nevýchovou – https://www.nevychova.cz/o-
nevychove/
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https://is.cuni.cz/webapps/zzp/detail/111302
https://sites.google.com/site/cmmsphysicaleducation/rules-and-expectations/hellison-s-five-level-s
https://www.apa.upol.cz/apa-osob-s-eto
https://terapiedivocinou.cz/
https://www.psl.cz/metoda-zazitkove-pedagogiky-3/
https://gymnasion.org/
https://gymnasion.org/edice-gymnasionu/
https://www.nevychova.cz/o-nevychove/


Možná další teoretická východiska 
pro práci pedagoga a zvýšení vnitřní 
motivace

• Contact theory (Gordon Allport)

• Social Cognitive Theory (Bandura)

• Teacher´s self-efficaccy concept (Bandura)
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https://cs.qwe.wiki/wiki/Contact_hypothesis
https://cs.qwe.wiki/wiki/Social_cognitive_theory
https://cs.wikipedia.org/wiki/Teacher_self-efficacy
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Použité zdroje

• www.msmt.cz

• Zákon 563/2004 sb., o pedagogických pracovnících.

• Hypertextové odkazy v textu prezentace.
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http://www.msmt.cz/


Děkuji za pozornost.
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